2022年述学述职述廉述法报告

体育与健康学院   刘超

一年来，在学校领导和同志们的关心、支持下，恪尽职守，敬业奉献，较好地完成了本职工作。现汇报如下：
一、强化学习提升理论水平
以习近平新时代中国特色社会主义思想为统领，深入学习宣传贯彻党的二十大精神，深刻理解“两个确立”的决定性意义，不断增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。按照党校干部在线学习的要求，完成课程学习任务，并认真撰写、提交了研修成果。            
二、履行职责确保安全稳定
（一）深入学习宣传贯彻党的二十大精神

1.开展“奋进新时代、献礼二十大”主题实践活动。学院制定了《体育与健康学院“奋进新时代、献礼二十大”主题实践活动方案》。通过开展重温入党誓词、知识竞赛、志愿服务、重大纪念日及专业特色主题活动，进一步强化党员意识，提升党员政治理论水平，引导激励师生奋进新征程、建功新时代。  

2.开展“党的二十大精神”专题学习活动。制定《体育与健康学院学习宣传贯彻党的二十大精神工作方案》，通过多种形式开展专题学习。学院党委邀请学校思想政治理论教育宣讲团成员开展集中宣讲1场；组织党委理论学习中心组专题学习13次；指导各党支部开展深入学习贯彻党的二十大精神主题党日活动20余场；为全体师生党员讲授了学习贯彻党的二十大精神专题党课。
（二）有效开展师生思想政治工作

1.党员教育持续开展。制定了《体育与健康学院2022年党员教育培训工作计划》。围绕党的二十大精神、党章、党史以及习近平新时代中国特色社会主义思想、入党动机、流程等方面，精心安排了多种主题的专题党课、讲座和主题实践活动，对党员有计划、分层次、高质量开展党员教育集中培训。严格落实“三会一课”、主题党日等基本制度。严格落实民主生活会和组织生活会、民主评议党员、谈心谈话等制度,严肃开展批评和自我批评。加强党校建设，做好党员发展教育管理，把好质量关。全年举办党校培训班2期，培训入党积极分子340人次。

2．思政工作深入推进。学院制定了《体育与健康学院思想政治工作方案》，对师生员工思想政治状态、疫情防控、舆情安全、学习生活等方面情况进行全面排查。通过召开不同层面的座谈会，了解师生诉求，及时回应师生关切。健全畅通意见建议反馈机制。做好重点关注人群的特殊关爱工作，加强学生学业引领。加强与广大师生的沟通交流，全面细致做好师生的思想政治工作。调研梳理意见建议50余条，为师生办实事解难题。

（三）筑牢阵地确保安全稳定

1.意识形态阵地稳固。学院制定《体育与健康学院2022年意识形态工作责任制实施方案》，召开专题会议分析研判学院意识形态工作的总体形势、存在问题和主要风险点，以及预防措施，牢牢掌握意识形态工作的领导权、主动权。增强政治敏锐性和政治鉴别力，严守政治纪律和政治规矩。注重在课堂教学、科研项目、学术交流、社团管理等方面，防范和抵御意识形态渗透。
2.疫情防控安全有序。落实疫情防控包联工作机制和24小时值班制度，严格执行晨、午检制度及“日报告”“零报告”制度，加强宣传引导和舆情动向监测，实时掌握师生的健康状况。做好运动场馆、实验室、器材室、办公室等重点部位的安全检查，消除安全隐患。
（四）凝心聚力创建和谐小家

工会职能有效发挥。成功召开学院三届三次教代会和工代会。关注青年教师成长，开展青年教师教学能力提升培训活动。开展丰富多彩的文体活动，建设文明、和谐、积极向上的职工小家。我院工会连续七年被评为先进职工小家，2名教师被授予优秀工会积极分子。1名教师被评为巾帼建功标兵，1名教师获评2022年度幸福家庭。
三、廉洁自律营造风清气正
自觉做到学法、尊法、守法、用法，不断提高法治意识。依法决策、依法办事。落实党风廉政建设主体责任，守纪律，讲规矩。同时，管好身边工作人员和亲属，坚持把纪律和规矩挺在前面，强化对重点领域、重要岗位、重点人员、关键环节的监督，抓早抓小，防微杜渐。
今后将进一步加强理论学习，不断提高党建工作水平，锐意进取，开拓创新，为我院事业的协调发展贡献力量。
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